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Verbale del Dirigente Scolastico per la valutazione delle candidature pervenute per n. 4 
incarichi individuali, per la selezione di esperti per la costituzione del TEAM PER LA 
DISPERSIONE riservato al personale interno Avviso prot. n. 822 del 29/01/2025 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo 
Sociale Europeo; 

 le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 2014 – 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020 e s.m.i); 

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia 
di contratti pubblici; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 
connessi adempimenti di      natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 

“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-1422 
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scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 

contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO l’atto di concessione prot. n°1118 del 22 febbraio 2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO l’avviso interno per la selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, 
per l’individuazione di n.4 figure professionali costituenti il TEAM PER LA DISPERSIONE 
prot. n. 822 del 29/01/2025: 

 
PROCEDE 

alla valutazione delle candidature pervenute. 
Si prende atto che sono pervenute n. 4 domande per il profilo di esperti per la costituzione della 
COMUNITA’ DI PRATICHE 

 

Nominativo Data acquisizione N. protocollo Profilo per cui si candida 

GLORIOSO Silvana 3/2/2025 923 Profilo B 

DI SANO Fabiola 3/2/2025 935 Profilo A 

LI PIZZI Rosa 5/2/2025 1042 Profilo A 

OTTAVIANO Annamaria 6/2/2025 1051 Profilo C 

 
In seguito alla valutazione delle domande pervenute per il profilo di esperti per la costituzione 
del TEAM PER LA DISPERSIONE il Dirigente scolastico, dopo opportuna verifica della 
documentazione presentata, decide di ammettere le istanze pervenute. Si passa quindi alla 
valutazione dei titoli presentati in base ai criteri indicati nel rispettivo avviso per i profili richiesti 
e si attribuisce il seguente punteggio  
 
 

Profilo A 
Nominativo Titol

o di 
studi
o 

Competenze 
informatiche 
certificate 

partecipazioni a 
gruppi di lavoro 
per il 
coordinamento 
di attività 
formative 
rientranti nel 
PNRR 

Esperienze di 
facilitatore 
nei progetti 
finanziati dal 
fondo sociale 
europeo 

Esperienze 
di docenza 
nella Scuola 
Secondaria 
di I grado  

incarichi 
all’interno 
dell’istituzione 
scolastica che 
implicano aspetti 
organizzativi 

esperienze 
di docente 
in corsi di 
formazione 

competenze 
specifiche 
documentat
e attraverso 
corsi seguiti 
con rilascio 
attestato 

TOT 

1 Fabiola  
   Di Sano 15 5 4 0 9 0 0 0 33 

2 Rosa 
   Li Pizzi 15 0 0 0 9 0 0 0 24 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Profilo B 

Nominativo Titol
o di 
studi
o 

Competenze 
informatiche 
certificate 

partecipazioni a 
gruppi di lavoro 
per il 
coordinamento 
di attività 
formative 
rientranti nel 
PNRR 

Esperienze di 
facilitatore 
nei progetti 
finanziati dal 
fondo sociale 
europeo 

Esperienze 
di docenza 
nella Scuola 
Secondaria 
di I grado  

incarichi 
all’interno 
dell’istituzione 
scolastica che 
implicano aspetti 
organizzativi 

esperienze 
di docente 
in corsi di 
formazione 

competenze 
specifiche 
documentat
e attraverso 
corsi seguiti 
con rilascio 
attestato 

TOT 

1 Silvana  
   Glorioso 

5 0 12 15 0 6 0 15 53 

 
Profilo C 

Nominativo Titolo 
di 
studio 

Compete
nze 
informati
che 
certificate 

partecipazioni a 
gruppi di lavoro 
per il 
coordinamento 
di attività 
formative 
rientranti nel 
PNRR 

Esperienze di 
facilitatore 
nei progetti 
finanziati dal 
fondo sociale 
europeo 

Esperienze 
di docenza 
nella Scuola 
Secondaria 
di I grado  

incarichi 
all’interno 
dell’istituzione 
scolastica che 
implicano aspetti 
organizzativi 

esperienze 
di docente 
in corsi di 
formazione 

competenze 
specifiche 
documentat
e attraverso 
corsi seguiti 
con rilascio 
attestato 

TOT 

1 Annamaria 
Ottaviano 

5 0 4 0 0 6 0 0 15 

 
 
Le presenti graduatorie di merito vengono pubblicate in data odierna all’Albo e sul sito 

web dell’istituto e dal momento che non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto  

che non ci sono state domande di partecipazione in esubero rispetto ai profili richiesti in avviso, in 
assenza di soggetti terzi interessati a presentare reclamo, le medesime graduatorie hanno carattere 
definitivo. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                  Marco Viti 
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