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OGGETTO: Riapertura termini avviso selezione interna docenti Tutor - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 —

c.d. “Agenda SUD”.

Titolo Progetto: Migliorare sempre

Codice Progetto: 10 .2. 2A- FSEPON- MO- 2024 -28
CUP: 174C23000400007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche;

VISTE le Linee Guida (Prot.1588 del 13 gennaio 2016) e successivi aggiornamenti, le
norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti
CE;

VISTI I'art. 7, commi 6 e 6 bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle PP.AA;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo
al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020 e s.m.i);

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici;

VISTO I"avviso pubblico prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” per la
realizzazione di percorsi educativi volti all'innalzamento delle competenze di base
delle studentesse e degli studenti;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 1 del 16 gennaio 2024 di adesione al progetto
PON in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 17 gennaio 2024 di adesione al progetto
PON in oggetto;

VISTA la Candidatura N. 1092453 del 18/01/2024 nell’ambito del Programma Operativo

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre
2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 -
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VISTA

VISTO
VISTO
RILEVATAATA

c.d. “Agenda SUD”;

I'autorizzazione progetto del 05/02/2024 Prot. AOOGABMI-16058 del Ministero
dell’lstruzione e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020, avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2A — Nota di Adesione
prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

il Decreto di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2024 prot. n. 1621 dell’11 marzo 2024;
I'organico docente assegnato a questo Istituto per I'anno scolastico 2024/2025;

la necessita di selezionare figure professionali per svolgere I’attivita di tutor,
nell’ambito dei 13 moduli del Progetto PON Migliorare sempre 10 .2. 2A- FSEPON-
MO- 2024 -28

EMANA

la riapertura dell’avviso di selezione di n. 5 tutor interni per il progetto “Migliorare sempre”,
per il conseguimento degli obiettivi e la realizzazione delle attivita di seguito specificate, per
I’anno scolastico 2024/25.

Tipologia modulo

MATEMATICA

Modulo Periodo di svolgimento

Origami e matematica ottobre-maggio

MATEMATICA

Matematica per tutti 2 ottobre-maggio

LINGUA MADRE

Giornalino scolastico ottobre-maggio

LINGUA INGLESE

English now 2 ottobre-maggio

LINGUA INGLESE

Virtual trip to Britain ottobre-maggio

Modalita di selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della seguente
griglia di valutazione e di un eventuale colloquio informativo -motivazionale con il D.S:

Elenco dei titoli valutabili Punti

TITOLI DI STUDIO (si valuta un solo titolo)

Laurea specialistica di Il livello o quadriennale (vecchio ordinamento) Punti 5

Laurea di | livello Punti 4

Diploma di Scuola Secondaria di Il grado Punti 3

TITOLI POST LAUREAM (massimo 3 punti)

Dottorato di ricerca Punti 1

Corso di specializzazione post-laurea Punti 1

Master di | o Il livello Punti 1

ESPERIENZE E CERTIFICAZIONI

Iscrizione ad albi professionali se inerente alla tipologia dell’incarico e coerenti Punti 4

con la figura richiesta

Competenza informatica certificata riconosciuta dal MIUR (allegato A del

D.M. 374 dell'1 giugno 2017) ovvero ECDL, EIPASS, Microsoft, EUCIP, MOUS, Punti 4

IC3, CISCO, PEKIT, uso didattico della LIM e/o TABLET.

Esperienza in qualita di tutor in progetti PON (FSE-FESR) Massimo punti 8
(2 punti per ciascuna
esperienza)




Ogni aspirante potra candidarsi per uno o piu moduli, fino a un massimo di 3, purché possieda i
prerequisiti di accesso richiesto.

Per I'assegnazione dell’incarico, a parita di punteggio tra piu candidati collocati nella graduatoria,
precede il candidato che ha il punteggio piu alto tra la sommatoria dei titoli “Esperienze e
certificazioni”.In caso di ulteriore parita precede il candidato piu giovane in eta. Nell’ulteriore
ipotesi che i candidati abbiano la stessa eta, si procede con sorteggio.
La graduatoria sara pubblicata sul sito www.istitutotesta.edu.it e avra valore di notifica agli
interessati che potranno inoltrare reclamo entro gg. 7 dalla data della pubblicazione, se ne
ravvisano gli estremi.
Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che:
» possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso.
» presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
» possiedono adeguate competenze informatiche (certificate o autocertificate dichiarate nel
curriculum).
Conferimento Incarichi e retribuzione
La retribuzione oraria per l'incarico di “Docente esperto” € di 70,00 € lordo stato secondo quanto
indicato nella nota MIM prot. AOOGABMI n. 16058 del 5.02.2024. Agli esperti selezionati sara
conferito incarico di prestazione d’opera occasionale con la scuola. Le attivita si svolgeranno in
orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che sara stabilita in seguito, in base alle esigenze
organizzative dell’lstituzione scolastica. | soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilita a
svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla Scuola assicurando altresi
la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni
conclusive del Progetto.
Compiti del Tutor:
— affiancare il docente esperto durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito;
— curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e degli esperti
e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;
— accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;
— segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o
dello standard previsto;
— curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;
— interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;
— mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta.
Gli interessati devono presentare regolare domanda utilizzando il modello allegato 1
corredato dicurriculum vitae in formato europeo.
La domanda, debitamente compilata e firmata, dovra pervenire, brevi manu o tramite mail
all'indirizzo isic83200t@istruzione.it , entro le ore 12,00 del 10 ottobre 2024, presso |'ufficio
protocollo della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Marco Viti

MARCO VITI

Pubblicizzazione: il presente Avviso é: 02.10.2024
10:42:56
uTC

- Pubblicato all’albo on-line dell’Istituto
- Pubblicato sul sito web dell’Istituto
- Pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente”

- Inviato al personale interno tramite bacheca Argo
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