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CON L'INVITO A GIRARE LA PRESENTE A TUTTO IL PERSONALE e/o affissione all'albo
sindacale ""art. 25 legge n° 300/1970"".

Lei istituzioni scolastiche pubbliche sono tenute ad informare i lavoratori sulle attivita
sindacali, tramite affissione agli appositi albi.

S| RINGRAZIA

Giuseppe D'Aprile, Segretario Nazionale, il 22 Marzo a
CAMPOBASSO

Carissimo/a,

venerdi 22 marzo, alle ore 16.30 a CAMPOBASSO, presso il
ristorante Zeronove, in via L. Falcione (zona industriale palazzo di vetro),
sara presente il nostro Segretario Nazionale Giuseppe D'APRILE per
parlarci di un importante appuntamento:

ELEZIONE DEI

RAPPRESENTANTI DEL CONSIGLIO SUPERIORE DELLA PUBBLICA
ISTRUZIONE

che si terranno il 7 maggio 2024

Data I'importanza dell'evento ti chiediamo di partecipare
all'incontro.

Con piacere, per scambiare qualche punto di vista sull’azione
sindacale della UIL Scuola RUA, offriremo un aperitivo cenato.

Il CSPI € I'organo di garanzia dell'unitarieta del sistema nazionale
dell'istruzione che ha funzione di supporto tecnico-scientifico per
I’esercizio delle funzioni di governo in materia di istruzione.

In un contesto in cui la scuola richiede regole certe e un impegno
coerente a favore dei lavoratori, la Federazione UIL Scuola RUA & un
sindacato affidabile che propone candidati determinati ad agire con
coerenza e determinazione per la tutela di una scuola statale e
nazionale.

Il 7 maggio, votare e fondamentale.



Scegli la Coerenza, vota UIL
TI ASPETTIAMO! Chiamaci per confermare la tua partecipazione.



ELEZIONI CSPI

SCEGLI LA COERENZA
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In allegato inviamo la slide -a cura del servizio UIL- relativa al Messaggio INPS n.1107 del 14
Marzo 2024 che fornisce chiarimenti sull’incentivo al posticipo del pensionamento per i
lavoratori dipendenti che hanno maturato i requisiti minimi per I'accesso al trattamento di
pensione anticipata flessibile nell’lanno 2024.

SCEGLI LA GOERENZA

A voi elettori chiediamo di sostenere con decisione e
votare le nostre liste ed i nostri candidati, per dare forza
alle nostre rivendicazioni a tutela di una scuola statale e
nazionale che valorizzi il lavoro delle persone sia dal punto
di vista sociale che economico.

C’é un forte bisogno di un sindacato coerente, moderno,
libero, professionale: votare le liste UIL SCEGLI LA
COERENZA e anche un modo per sostenere il nostro
modello di sindacato laico, riformista, di cui potersi fidare.

La partecipazione al voto e tanti consensi alle liste Uil
Scuola Rua possono dar voce e forza a chi ogni giorno da
valore, senza i necessari riconoscimenti, al proprio lavoro e
alla propria professionalita. | docenti, il personale ATA, il
personale educativo e i dirigenti scolastici troveranno - nei
nostri candidati - donne e uomini determinati ad agire con
coerenza e determinazione.

Il prossimo 7 maggio Scegli la Coerenza, vota UIL.

| NOSTRI CANDIDATI

SCHEDA


https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fuilscuola.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3Dce1c2aed46757520759fbe5c0%26id%3D16c4c83702%26e%3Dfb7b42a992&e=c9f358ba&h=052c2319&f=n&p=y
https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fuilscuola.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3Dce1c2aed46757520759fbe5c0%26id%3D5151e54bea%26e%3Dfb7b42a992&e=c9f358ba&h=6ebd94c7&f=n&p=y

CCNL 2019/21 E CCNL PRECEDENTI

COSA CAMBIA
E COSA RESTA INVARIATO
SCHEDA

i

Un riepilogo dei principali istituti giuridici tra Contratto
2006/09 e Contratto 2019/21.

VAI ALLA PAGINA

ANTEPRIMA DIDACTA
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ENERGIA SCUOLA

PODCAST

UIL SCUOLARUAEIRASEA [
DIDACTA 2024 e

Parleremo di intelligenza artificiale,
ambiente, musica e formazione

BANCHI
diPROVA

@l L SCUOLA RUA

STAGIONE 2 - EP. 23

ASCO LTA“: PODCAST

DIRIGENTI SCOLASTICI

Firmata ipotesi di rinnovo contrattuale,
aumenti medi da 124 euro netti

Innovazione, lavoro agile, servizio all’estero e cure
mediche tra i temi di maggiore impatto professionale.

LEGGI IL
COMUNICATO
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VI SEGNALIAMO

Una legge contro le aggressioni a scuola.
Ma e davvero la soluzione?

TERZOM ILLENNIO

+110% aggressioni
al personale
scolastico

Azioni punitive come la Cittadinanza Solidale
pPOSSONO avere conseguenze negative sul
percorso educativo. Come ha sottolineato la Uil
Scuola Rug, servirebbe un dialogo costruttivo,
affrontando le vere sfide educative e sociali che

coinvolgono gli studenti.

| 1DATI SI RIFERISCONO
k. AL2023 RISPETTO
IL 2022.

LEGGI L'ARTICOLO SU TERZO MILLENNIO
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Qualcuno ti dira che la scuola serve solo

se riesce a trovarti un lavoro. Non

credergli. La scuola serve se riesce a

fornirti gli strumenti per gestire un
sentimento, smascherare un ciarlatano e
ammirare un tramonto, non solo una

vetrina.

MASSIMQ GRAMEIAIN]

ba&h=af0dcad2&f=n&p=y

UN CONSIGLIO PER TUTTI:

ISCRIVERSI AL FONDO ESPERO per avere una pensione integrativa.

ULTERIORI INFO:

Lucia LOZZI 335 8370 534
Maria Domenica RENZI 338 1510 164  Serena SALVATORE 349 1279 169

Con invito a dare massima diffusione al personale sulle iniziative.

La Federazione UIL Scuola RUA ha aggiornato la sua politica sulla privacy a seguito dell'entrata in vigore del nuovo Regolamento
Europeo Protezione Dati (GDPR).

L’invio delle informative sindacali di INFORMATUICONUIL viene effettuato gratuitamente come aggiornamento per gli iscritti e per chi lo
ha richiesto, nei modi e secondo le norme stabilite dalla legge.

Nel caso in cui non si desidera ricevere le nostre informazioni, invitiamo a comunicarlo alla mail isernia@uilscuola.itspecificando
nell'oggetto "Annulla iscrizione a UIL Scuola Isernia: Notizie” Grazie.
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https://groups.google.com/

Ferdinando A. Mancini — Esecutivo UIL Scuola Molise - Collaboratore ITAL

UIL Scuola — Sede Territoriale di ISERNIA
Posta 86170 Isernia, Viale dei Pentri, 173/A Cell 328 8698 791

Web www,yilscuoln it Email isemin@uilscuolait Fax 02301320 47

Skype ferdinandoamancini Facebook UIL Scuola Molise

Info e assistenza telgfonica Dalle 21.30 alle 22.30

Email & Segr tel. Lasciare nome ¢ tel. fisso per exsere richiamaii

| Ricevimento in sede

Campobagse Via Crispl, /D-E | Giovedi 1600 = 1800 (%)

lsernia Viale Peniri, 1T3WA | Mercoledi 1600 - 18.00 (*)

Venafro Corso Molise, 33 Lunedi 1600 = {700(*)

Visita e iscriviti al nostro gruppo it/ groups. google it/ groupmotizie_uilscuola_molise_itThl=it
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